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Politica Integrata Qualita e Sicurezza

CSI NEXT S.r.l.

CSI NEXT S.r.l. riconosce che il proprio successo dipende dalla capacita di offrire prodotti e servizi che rispondano pienamente
alle esigenze dei clienti e, allo stesso tempo, di garantire a tutti i lavoratori condizioni di lavoro sicure, salubri e stimolanti. Per
questo, la Direzione ha scelto di adottare e mantenere un Sistema di Gestione Integrato conforme alle norme UNI EN ISO
9001 e UNI ISO 45001, con I'obiettivo di coniugare la qualita delle prestazioni con la tutela della salute e sicurezza sul lavoro.

La nostra priorita & la soddisfazione del cliente: ci impegniamo a rispettare requisiti contrattuali e normativi, a fornire soluzioni
affidabili e innovative, e a costruire relazioni solide e durature basate sulla fiducia. Al tempo stesso, siamo consapevoli che il
valore della nostra azienda risiede soprattutto nelle persone: per questo promuoviamo un ambiente di lavoro che metta al
centro la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali, riducendo i rischi e favorendo la partecipazione attiva di
ciascun collaboratore.

Crediamo fortemente che la formazione continua e la consapevolezza del proprio ruolo siano strumenti indispensabili per
crescere insieme. Investiamo quindi in attivita di addestramento e sensibilizzazione, affinché ogni persona di CSI NEXT possa
lavorare con competenza, responsabilita e motivazione, contribuendo al raggiungimento degli obiettivi comuni.

Il nostro approccio si fonda sul miglioramento continuo: analizziamo rischi e opportunita, definiamo obiettivi chiari e
misurabili, monitoriamo regolarmente i risultati attraverso audit e riesami di Direzione. In questo modo assicuriamo che il
sistema resti sempre efficace, capace di ridurre inefficienze e di anticipare le esigenze del mercato e delle parti interessate.

Non ci limitiamo a rispettare le leggi e gli standard applicabili: vogliamo essere un punto di riferimento per professionalita,
affidabilita e responsabilita sociale. La Direzione siimpegna a garantire le risorse necessarie per il mantenimento e lo sviluppo
del sistema di gestione, e a comunicare la presente Politica in maniera trasparente e accessibile a tutto il personale e alle parti
interessate.

La Politica Integrata rappresenta per CSI NEXT S.r.l. un impegno concreto e costante, che guida le nostre decisioni quotidiane
e orienta la crescita futura dell’azienda. Viene periodicamente riesaminata per assicurarne coerenza, adeguatezza ed efficacia,
nella convinzione che solo attraverso la qualita, la sicurezza e il rispetto delle persone sia possibile costruire valore duraturo.
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